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致《升降機及自動梯條例草案》委員會 

何鍾泰主席台鍳： 

對對對對《《《《升降機及自動梯條例草案升降機及自動梯條例草案升降機及自動梯條例草案升降機及自動梯條例草案》》》》的意見的意見的意見的意見    

香港機電業工會聯合會(機電聯會)是由電器、空調、消防、電機、電子、電子通

訊、霓虹、工程管理、安全督導員、工程助理、照明燈光及水務…等工種多個職級的十

五個工會或註冊團體組立，會員約一萬，當中有部份從事升降機及自動梯業務。我會大

部份的行業及工種，例如電業工程人員、電業承辦商、探測地下喉管電纜合資格人士、

車輛維修技工、持牌水喉匠、小型工程承建商、建造業工人…等，都經歷過法定或自願

註冊的歷程，可以說是飽歷風霜；而《升降機及自動梯條例草案》則是再一條直接關係到

機電業從業員生計的立法。 

《條例草案》的著眼點主要是加強操作及維修要求、升降機及自動梯從業員註冊、明

確責任、提高違例的罰則水平、擴大法例的涵蓋範圍、提高運作及執法成效…等。我們

肯定條例草案帶來的益處，如增加電梯使用及維修安全及從業員的地位得到肯定…，但亦

鄭重地指出：任何關係民生的政策，均須慎重的仔細研究，避免引發不良效應，甚至妨礙

原行業工友的職業，這樣不但使政策的推行窒礙難行，甚至會導至民怨沸騰，影響社會

的穩定。 

我們的意見集中於註冊的過渡、收費水平、資歷確認、訓練安排及條例的可操作性，

臚列如下： 

一一一一) ) ) )     推行註冊制度首要的是確保不影響現職工友的職業生活推行註冊制度首要的是確保不影響現職工友的職業生活推行註冊制度首要的是確保不影響現職工友的職業生活推行註冊制度首要的是確保不影響現職工友的職業生活    

1) 現有的合資格升降機工人及合資格自動梯工人必須能直接註冊，不可附加額外的

資歷審查或訓練。 

2) 保留現時「合資格工人」的安排，以確保從業員有足夠時間去適應新註冊制度。 

二二二二) ) ) )     註冊及測試費用必須盡可能低註冊及測試費用必須盡可能低註冊及測試費用必須盡可能低註冊及測試費用必須盡可能低    

1) 確保升降機及自動梯使用及維修的安全，政府當局乃最終的責任者，理應承擔絶

大部份的費用，不可借「用者自付」的原則為由，以行政成本作為釐定註冊費用

水平的標準；此外，處理續期申請所需的行政成本明顯較少，收費水平理應比新

申請註冊更低。 
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2) 從業員可通過認可的技能測試而獲取資格，該測試由誰提供？如何確保收費水平

能維持在工友可負擔的程度？ 8年相關工作經驗是應試的先決條件嗎？ 

三三三三) ) ) )     資歷確認及訓練的安排要周全資歷確認及訓練的安排要周全資歷確認及訓練的安排要周全資歷確認及訓練的安排要周全    

1) 部份工友可能擁有「實際經驗及相關訓練」郤無法從僱主處取得證明，故此應同

時接受僱主以外其他可行途徑作出的證明，令他們也可獲得註冊。此外，應開闢

由公營學院或其他合適機構提供的訓練，令行業更趨健全。 

2) 註冊從業員5年續期須「持有最少一年相關工作經驗及已接受30小時相關訓練」的

要求，也應該採用前述的辦法。同時，這30小時的訓練應以持續進修方式進行，

只求內容對執業有所幫助，無需限制單一的課堂或實習。 

四四四四))))  條例內容必須無誤條例內容必須無誤條例內容必須無誤條例內容必須無誤、、、、清晰及可行清晰及可行清晰及可行清晰及可行    

1) 條例釋義對「安全設備」的說明：「就升降機而言，指附表2第1部指明的部件或

裝置或任何其他東西或任何其他東西或任何其他東西或任何其他東西」，有機會令人誤解成任何其他東西也是安全設備。同樣的

問題也發生在「安全部件」的釋義中。 

2) 第一部第2條就合資格人士的定義而言… 

(c)(ii)(B)「能在無其他人監督下，稱職地進行該種類的升降機工程；及…」 

令人理解成其後的(d)項是和此項同時需要具備的的條件。 

前車之鑑，望當局能博採民意，令《升降機及自動梯條例草案》成為一項暢順利民的

措施。 

 

 

 

 香港機電業工會聯合會 

 主席 黎志華 謹上 

 2011 年 7 月 17 日  


